
KKS
Jubileumsdoktorander

Uppstartsmöte
12 mars 2025



Dagordning 12 mars

Välkommen  - grattis och tack!
Utfallet –vilka ämnesområden?
Jubileumsdoktorandernas hemsida
Tidplan
Hur går rekryteringsprocessen?
Samverkansträffarna – syfte, förväntningar
• Första nätverksträffen 5-6 november

Övriga frågor



Samverkan som nyckelkomponent

Främja tillgång på forskarutbildad kompetens
• doktorander (och handledare) utvecklas i tvärdisciplinär miljö

Stärka samverkanskompetens 
• gemensamma workshops och aktiviteter för vidgade perspektiv

Skapa långsiktighet
• sprida samverkanskompetens
• nätverk även efter doktorandtiden



Grattis och tack!

44 anmälningar in (2 st från samtliga målgruppslörosäten)
44 doktorandtjänster beviljades finansiering
Mycket stort intresse och positiv respons
• lärosäten, andra finansiärer, myndigheter och relevanta aktörer
• den tvärvetenskapliga tanken särskilt noterat

Mer info kommer löpande – vid behov vänligen uppdatera era 
kontaktuppgifter i SBS!



Stor bredd av ämnesområden
Medicin och 

hälsovetenskap
9%

Konst och 
humaniora

15%

Naturvetenskap
17%

Teknik
24%

Samhällsvetenskap
33%

Lantbruksvetenskap 
och veterinärmedicin

2%

Se alla preliminära projektitlar: Jubileumsdoktorander | KK-stiftelsen

https://www.kks.se/program/jubileumsdoktorander/


Jubileumsdoktorandernas hemsida

Jubileumsdoktorander | KK-stiftelsen

Gemensam ”plattform” för info - kom gärna med förslag!

https://www.kks.se/program/jubileumsdoktorander/


Tidplan

Erbjudandet
kommunicerades till 
lärosäten

Juni 2024

Lärosäten inkom med 
anmälningar och
projektförslag

15 okt 2024

Beslut från KKS

Nov 2024

Rekrytering och
antagningsprocess vid 
läroätet

Jan-sept 2025 

Kick-off: 1:a 
samverkansträffen
Scandic Anglais, Sthlm

5–6 nov 2025

Forskarutbildning med två
samverkansträffar per år
(delat värdskap)

2026–2028

Avslutningskonferens

~2029



Rekryteringsprocessen – hur går det?
Doktoranderna ska bli antagna och anställas på heltid vid lärosäte. 
Projektet startar tidigast den 1 januari 2025 och senast den 1 september 2025…..

Saknas examenstillstånd på forskarnivå inom valt ämnesområde, sker antagning genom ett annat lärosäte, om 
möjligt ett av stiftelsens målgruppslärosäten.

Efter antagningen ska lärosätet rapportera in namn och antagningsbevis för respektive doktorand till KK-
stiftelsen. 

Senast ett år efter antagningsdatumet ska lärosätet inkomma med:

 Plan för doktorandens utbildning inom samverkan

 Preliminär publikationsplan

 Avsiktsförklaringar från minst två samverkande externa partner utanför akademin



Nätverksträffar – en unik arena och möjlighet

Unik möjlighet – 44 unika ”fallstudier” (samtidigt)
Hur ska utvecklingen följas?: 
• Hur ser samverkan ut mellan/inom ämnen –särdrag, drivkrafter, utmaningar, framgångsfaktorer?
• Hur ser samverkan ut med olika externa aktörer?
• Hur är det att vara doktorand i sådant sammanhang?
• Systematisera: Metodik och struktur för samverkan?
• ……

Samverkan och akademisk meritering (CoARA)
• nätverket som legitimeringsreferens?



Förslag på samverkansaktiviteter från sökande

erbjudande om att anordna träff, lokal, etc.
mötesteman 
mötesmodeller, workshops, seminarier, praktiker, konferens…
metoder och modeller för samverkan
doktorandkurser inom samverkan
medverkan företagspartner 
……..

det egna forskningsämnet



1:a samverkansträffen 5-6 november 2025

När?   5-6 november (lunch till lunch, gemensam middag på kvällen)

Var?   Scandic Anglais, Stockholm

Vilka?  Antagna doktorander och deras (huvud-)handledare (88 gäster)

Vi återkommer med program och fler detaljer!
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